
Global Solution
Eine exklusive  
Zusatzversicherung
für Ihre Mitarbeiter

Folgende Versicherungsunternehmen sind Mitglied der Groupe Mutuel, Association d’assureurs: Avenir Krankenversicherung AG – EasySana Krankenversicherung AG – Mutuel  
Krankenversicherung AG – Philos Krankenversicherung AG – CM Ville de Neuchâtel – Groupe Mutuel Versicherungen GMA AG – Mutuel Versicherungen AG – Groupe Mutuel Leben GMV AG 
Von der Groupe Mutuel verwaltete Vorsorgestiftungen: Groupe Mutuel Vorsorge GMP – Walliser Vorsorge   

Ausgabe Mai 2011

Eine enge Beziehung
Ein Account Manager
Der Account Manager garantiert die gute und enge 
Beziehung zu Ihrem Unternehmen. Er kontaktiert 
Sie regelmässig und unterstützt Sie aktiv bei der 
Verwaltung des Vertrags. 

Extranet für Unternehmen
Dank einer innovativen Internetkommunikations-
plattform können Sie Personalmutationen bequem 
eingeben, Statistiken erstellen oder die verschie-
denen Versicherungsdeckungen einsehen.

Einfaches Verfahren 
Sie nutzen ein vereinfachtes Beitrittssystem, das 
sich auf wenige Fragen beschränkt und das admi-
nistrative Verfahren so vereinfacht.

Exklusives Angebot
Dank der Zusammenarbeit mit der Groupe Mutuel 
profitieren Ihre Mitarbeiter exklusiv von der Ver-
sicherung Global Solution, ein auf dem Markt  
neu- und einzigartiges Konzept. 

LeClub
Ihre Mitarbeiter kommen in den Genuss zahlreicher 
Ermässigungen bei verschiedenen Leistungserbrin-
gern in den Bereichen Gesundheit, Wellness, Sport, 
Freizeit und Reisen.

Groupe Mutuel
Der Spezialist für  
Personenversicherungen
Die Groupe Mutuel, Association d’assureurs, bietet Ihnen für alle Bereiche der Personen- 
versicherung umfassende Produkte. Als Kunde profitieren Sie dabei vom grossen Know-how 
eines kompetenten Partners.

u  Unfallversicherung (obligatorisch und Zusatzversicherung)
u Berufliche Vorsorge
u Krankentaggeld
u Krankenzusatzversicherung

Die Mitgliedsversicherer der Groupe Mutuel sind kompetente Partner und stellen Ihrem Unternehmen 
ihre langjährige Erfahrung zur Verfügung. Kundennähe steht bei unserem Kundendienst im Mittel-
punkt; es ist uns ein Anliegen, durch eine reiche Auswahl an Dienstleistungen einen echten Mehrwert 
für Ihr Unternehmen zu schaffen. Dank unseres leistungsfähigen und umfassenden Absenzenmanage-
ments bei Krankheit und Unfall können Sie ausserdem Ihre Produktivität steigern.

1,3 Millionen Personen und rund 14’000 Unternehmen vertrauen heute den Gesellschaften der  
Groupe Mutuel und profitieren so von der Zuverlässigkeit und Stabilität eines grossen Unternehmens. 
Informieren Sie sich über unsere breite Palette an Versicherungsprodukten. 

Unverbindliche, individuelle Beratung: Mo–Fr, 8.00–12.00 Uhr und 13.30–17.00 Uhr.

Hotline  0848 803 777
Fax  0848 803 112
www.groupemutuel.ch
www.corporatecare.ch

Groupe Mutuel
Rue du Nord 5
CH-1920 Martigny

Groupe Mutuel | Gesundheit® | Leben® | Unternehmen®
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Vorteile…

Neuartige Sozialleistung 
Global Solution ergänzt das Angebot an Sozialleis-
tungen Ihres Unternehmens, fördert die Mitarbei-
tertreue, erleichtert das Anstellungsverfahren und 
trägt damit zum positiven Image Ihres Unterneh-
mens bei.

LeClub
Als LeClub-Partner können Sie gratis eine raffinierte 
Kommunikationsplattform nutzen. Veröffentlichen 
Sie Ihr Angebot im LeClub und profitieren Sie von 
den zahlreichen, kostenlosen Werbekontakten mit 
den Versicherten der Groupe Mutuel-Mitgliedsge-
sellschaften.

Zeitung LOGIN
Ihre Mitarbeiter erhalten regelmässig die Zeitung 
LOGIN der Groupe Mutuel. Sie enthält nützliche 
Informationen zu unseren Produkten und Dienst-
leistungen sowie Tipps im Bereich Gesundheit.

Groupe Mutuel Assistance
Bei Reisen oder Auslandaufenthalten ist unsere 
Assistance in einem Notfall rund um die Uhr über 
die einheitliche Telefonnummer +41 848 808 111 
erreichbar. Das gleiche Call-Center bietet wert-
volle Informationen vor der Abreise: medizinische 
Fernberatungen, Rechtshilfe sowie technische und 
persönliche Assistance.
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Groupe Mutuel | Unternehmen® | Global Solution

Global Solution bietet

Drei verschiedene Deckungsstufen für Ihre Bedürfnisse
Gedeckte Risiken: Krankheit, Unfall und Mutterschaft

Die Leistungen von Global Solution ergänzen die obligatorische 
Krankenpflegeversicherung umfassend und vorteilhaft – das Plus 
für Ihre Mitarbeiter und deren Familienmitglieder.

u einen Versicherungsschutz zur optimalen Ergänzung der obligatorischen Krankenpflegeversicherung
u einen einheitlichen und attraktiven Tarif in der ganzen Schweiz
u drei verschiedene Deckungsstufen, die den Bedürfnissen Ihrer Mitarbeiter angepasst sind
u besondere Präventivleistungen wie Impfungen, Gesundheitsbilanz, Fitness und Rückenschule 
u  schweizweite Kostenübernahme zu 100% von ambulanten und stationären Behandlungen Ihrer  

Mitarbeiter
u medizinische Auslandhilfe, 365 Tage im Jahr und 24 Stunden am Tag 
u einen grosszügigen Versicherungsschutz bei Krankheit oder Unfall im Ausland bis Fr. 100’000.–/Jahr
u die Option Upgrade notfallmässiger Spitalaufenthalt im Ausland für besondere Versicherungsbe- 
   dürfnisse

Leistungen Stufe 1
Kostenübernahme

Stufe 2
Kostenübernahme

Stufe 3
Kostenübernahme

Stationäre Behandlungen allgemeine Abteilung allgemeine Abteilung halbprivate Abteilung private Abteilung

Ambulante Behandlungen 100% 100% 100% 100%

Limitiert kassenpflichtige und nicht kassenpflichtige Medikamente 90% 90% 90% 90%

Transportkosten 90% 90% 90% 90%

Therapien der Alternativmedizin, die von einem anerkannten
Leistungserbringer oder FMH-Arzt erbracht werden

30% 60% 90% 90%

Brillen und Kontaktlinsen Fr. 150.– alle 3 Jahre Fr. 200.– alle 3 Jahre Fr. 200.– alle 3 Jahre Fr. 200.– alle 3 Jahre

Zahnärztliche Behandlungen
bis 18 Jahre
ab 19 Jahren

50%, max. Fr. 2’000.–/Jahr
50%, max. Fr. 500.–/Jahr

50%, max. Fr. 2’000.–/Jahr
50%, max. Fr. 1’000.–/Jahr

50%, max. Fr. 2’000.–/Jahr
50%, max. Fr. 1’000.–/Jahr

Badekuren 50%, max. 30 Tage/Jahr 90%, max. 30 Tage/Jahr 90%, max. 30 Tage/Jahr

Rekonvaleszenzkuren 50%, max. 30 Tage/Jahr 90%, max. 30 Tage/Jahr 90%, max. 30 Tage/Jahr

Haushaltshilfe 50%, max. Fr. 1’500.–/Jahr 50%, max. Fr. 1’500.–/Jahr 90%, max. Fr. 2’500.–/Jahr 90%, max. Fr. 2’500.–/Jahr

Alkoholentziehungskur Fr. 50.–/Tag, max. 30 Tage pro Jahr Fr. 100.–/Tag, max. 30 Tage pro Jahr Fr. 100.–/Tag, max. 30 Tage pro Jahr Fr. 100.–/Tag, max. 30 Tage pro Jahr

Prävention

Impfungen 90% 90% 90% 90%

Check-up 90%, max. 1 Check-up alle 3 Jahre 90%, max. 1 Check-up alle 3 Jahre 90%, max. 1 Check-up alle 3 Jahre 90%, max. 1 Check-up alle 3 Jahre

Zweitmeinung 90% 90% 90% 90%

Gesundheitsförderung: Rückenschule, Fitness 50%, max. Fr. 200.–/Jahr 50%, max. Fr. 200.–/Jahr 50%, max. Fr. 200.–/Jahr 50%, max. Fr. 200.–/Jahr

Ambulante Behandlungen

max. Fr. 100’000.– /Jahr max. Fr. 100’000.– /Jahr max. Fr. 100’000.– /Jahr max. Fr. 100’000.– /Jahr
Spitalaufenthalt

Transportkosten

Rückführung, Such- und Rettungskosten

Reise- und Unterbringungskosten bei Besuch
des Versicherten im Spital durch ein Familienmitglied

Reisekosten, Pensions- und Unterkunftskosten,
max. Fr. 250.–/Tag bis Fr. 2’000.–

Reisekosten, Pensions- und Unterkunftskosten,
max. Fr. 250.–/Tag bis Fr. 2’000.–

Reisekosten, Pensions- und Unterkunftskosten,
max. Fr. 250.–/Tag bis Fr. 2’000.–

Reisekosten, Pensions- und Unterkunftskosten,
max. Fr. 250.–/Tag bis Fr. 2’000.–

Groupe Mutuel Assistance Assistance bei einem medizinischen Notfall  
während einer Auslandreise

Assistance bei einem medizinischen Notfall  
während einer Auslandreise

Assistance bei einem medizinischen Notfall  
während einer Auslandreise

Assistance bei einem medizinischen Notfall  
während einer Auslandreise

Option

Upgrade notfallmässiger Spitalaufenthalt im Ausland max. Fr. 3’000.-/Tag, 60 Tage pro Jahr max. Fr. 3’000.-/Tag, 60 Tage pro Jahr
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Groupe Mutuel
Der Spezialist für  
Personenversicherungen
Die Groupe Mutuel, Association d’assureurs, bietet Ihnen für alle Bereiche der Personen- 
versicherung umfassende Produkte. Als Kunde profitieren Sie dabei vom grossen Know-how 
eines kompetenten Partners.

u  Unfallversicherung (obligatorisch und Zusatzversicherung)
u Berufliche Vorsorge
u Krankentaggeld
u Krankenzusatzversicherung

Die Mitgliedsversicherer der Groupe Mutuel sind kompetente Partner und stellen Ihrem Unternehmen 
ihre langjährige Erfahrung zur Verfügung. Kundennähe steht bei unserem Kundendienst im Mittel-
punkt; es ist uns ein Anliegen, durch eine reiche Auswahl an Dienstleistungen einen echten Mehrwert 
für Ihr Unternehmen zu schaffen. Dank unseres leistungsfähigen und umfassenden Absenzenmanage-
ments bei Krankheit und Unfall können Sie ausserdem Ihre Produktivität steigern.

1,3 Millionen Personen und rund 14’000 Unternehmen vertrauen heute den Gesellschaften der  
Groupe Mutuel und profitieren so von der Zuverlässigkeit und Stabilität eines grossen Unternehmens. 
Informieren Sie sich über unsere breite Palette an Versicherungsprodukten. 

Unverbindliche, individuelle Beratung: Mo–Fr, 8.00–12.00 Uhr und 13.30–17.00 Uhr.

Hotline  0848 803 777
Fax  0848 803 112
www.groupemutuel.ch
www.corporatecare.ch

Groupe Mutuel
Rue du Nord 5
CH-1920 Martigny

Groupe Mutuel | Gesundheit® | Leben® | Unternehmen®
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Vorteile…

Neuartige Sozialleistung 
Global Solution ergänzt das Angebot an Sozialleis-
tungen Ihres Unternehmens, fördert die Mitarbei-
tertreue, erleichtert das Anstellungsverfahren und 
trägt damit zum positiven Image Ihres Unterneh-
mens bei.

LeClub
Als LeClub-Partner können Sie gratis eine raffinierte 
Kommunikationsplattform nutzen. Veröffentlichen 
Sie Ihr Angebot im LeClub und profitieren Sie von 
den zahlreichen, kostenlosen Werbekontakten mit 
den Versicherten der Groupe Mutuel-Mitgliedsge-
sellschaften.

Zeitung LOGIN
Ihre Mitarbeiter erhalten regelmässig die Zeitung 
LOGIN der Groupe Mutuel. Sie enthält nützliche 
Informationen zu unseren Produkten und Dienst-
leistungen sowie Tipps im Bereich Gesundheit.

Groupe Mutuel Assistance
Bei Reisen oder Auslandaufenthalten ist unsere 
Assistance in einem Notfall rund um die Uhr über 
die einheitliche Telefonnummer +41 848 808 111 
erreichbar. Das gleiche Call-Center bietet wert-
volle Informationen vor der Abreise: medizinische 
Fernberatungen, Rechtshilfe sowie technische und 
persönliche Assistance.
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