
Global Corporate
La solution d’assurance-maladie collective 
de premier plan pour vos employés 

Spécialement dédiée aux entreprises soucieuses d’offrir à leurs 
collaborateurs une couverture d’assurance pour des soins médicaux 
de haut niveau, Global Corporate est une solution unique en Suisse 
d‘assurance collective complémentaire à l’assurance obligatoire des 
soins.



	○ une assurance collective couvrant 
automatiquement vos employés en cas de 
maladie, d’accident ou de maternité; 

	○ une couverture qui peut également être 
proposée aux membres de la famille de vos 
collaborateurs;

	○ la possibilité d’assurer des employés 
domiciliés à l’étranger (p. ex. les frontaliers);

	○ une adhésion sans questionnaire médical 
et sans limite d’âge;

	○ le libre choix de la division d’hospitalisation 
(commune, mi-privée ou privée) que vous 
souhaitez offrir à l’ensemble de vos 
collaborateurs ou à certaines catégories 
d’entre-eux (p. ex. les cadres, les détachés,…);

	○ une solution qui s’adapte parfaitement à la 
politique sociale de votre entreprise;

	○ un catalogue de prestations identique en 
Suisse et à l’étranger pour les soins d’urgence 
et les traitements volontaires.

Global Corporate  
c’est notamment

1 preneur d‘assurance 

Remboursement des prestations aux personnes assurées

Tout ou partie de  
vos employés 

sont assurés collectivement

Vos nouveaux employés  
sont affiliés automatiquement sans 
questionnaire sur leur état de santé

1 contrat d’assurance

Fonctionnement de l’assurance collective Global Corporate



 

Les conditions générales d’assurance font foi.

Prestations Niveau 1 Niveau 2 Niveau 3

Hospitalisation

En Suisse: division 
commune

En Suisse: division 
mi-privée

En Suisse: division 
privée

À l’étranger:  
chambre à plus de 2 lits

À l’étranger:  
chambre à 2 lits

À l’étranger:  
chambre à 1 lit

Médicaments limités et hors liste 90%

Frais de transport, recherche et 
sauvetage

Transports: 100%, illimité
Recherche et sauvetage: 90%, max. CHF 75‘000/année civile

Frais d’accompagnement hospitalier 90%, max. CHF 700/année civile

Médecines alternatives 75%

Vaccins 90%, max. CHF 500/année civile

Cures de convalescence et  
cures thermales

90%, max. CHF 1’000/année civile

Lunettes et lentilles de contact
Enfants jusqu’à 18 ans: CHF 200 chaque année 

Adultes dès 19 ans: CHF 500 par 5 ans

Correction chirurgicale de la vue 90%, max. CHF 800 par 3 ans

Moyens auxiliaires 90%, max CHF 1’000/année civile

Allocation d’accouchement
Cours de préparation à 
l’accouchement

CHF 300 par accouchement
CHF 150 par grossesse

Psychothérapie 90%, max. CHF 1’200/année civile

Logopédie 90%, max. CHF 500/année civile

Aide à domicile et frais de placement 90%, max. CHF 3’000/année civile

Traitements dentaires 75%, max. CHF 5’000/année civile

Stérilisation volontaire 90%, max. CHF 500/année civile

Groupe Mutuel Assistance Assistance, encadrement et rapatriement en cas d’urgence médicale

Vos principaux avantages 
	○ Une prestation sociale de premier plan 

En tant qu’employeur, vous offrez à vos 
collaborateurs une couverture collective 
d’assurance-maladie complémentaire sans 
questionnaire médical.

	○ Une relation de proximité – Un Account 
Manager 
Ce partenaire privilégié s’assurera de la 
bonne relation avec votre société par des 
contacts réguliers et un soutien actif dans 
la gestion du contrat.

	○ Une plate-forme de promotion 
En tant qu’employeur, vous avez la 
possibilité de devenir partenaire LeClub et 
de bénéficier d’une plate-forme gratuite 
de promotion de vos produits ou services 
à l’ensemble de nos assurés. L’offre 
proposée peut être locale, régionale ou 
nationale et vous permet de développer 
vos affaires.

Les avantages de vos 
collaborateurs 

	○ GMnet et GMapp 
Grâce au portail clients GMnet et à son 
application mobile gratuite GMapp, vos 
collaborateurs accèdent, en tout temps, 
aux informations liées à leur contrat 
d’assurance-maladie.

	○ LeClub 
Vos collaborateurs bénéficient de 
nombreuses réductions de prix auprès de 
divers prestataires dans les domaines de la 
santé, du bien-être, du sport, des loisirs et 
du tourisme.

Prestations assurées



Conseils personnalisés  
et sans engagement

Hotline 0848 803 777  l  Web www.groupemutuel.ch  l  www.corporatecare.ch  
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Groupe Mutuel Holding SA
Rue des Cèdres 5  -  CH-1919 Martigny

0848 803 777 / groupemutuel.ch

Scannez et découvrez notre 
structure juridique

www.groupemutuel.ch/structure


