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Tech4Eva: cinque anni di sostegno alla FemTech

La cerimonia di chiusura che si & svolta oggi segna la fine della quinta edizione di Tech4Eva, il
primo acceleratore FemTech della Svizzera. Negli ultimi cinque anni, sono state sostenute 110
start-up di 71 Paesi. Queste sono riuscite a raccogliere un totale di oltre CHF 294 milioni per le loro
aziende, contribuendo a far progredire la salute delle donne.

Creato nel 2021 dalllEPFL Innovation Park e dal Groupe Mutuel, I'acceleratore FemTech festeggia oggi i
suoi primi cinque anni di esistenza. In questi cinque anni, 110 start-up provenienti da 71 Paesi (tra cui 29
dalla Svizzera) sono state sostenute per sviluppare soluzioni innovative nel campo della salute delle
donne. Ad oggi, le start-up partecipanti sono riuscite a raccogliere oltre CHF 294 milioni per far progredire
le rispettive aziende.

Per questo, il tema principale dell'evento di oggi al Careum di Zurigo, organizzato in collaborazione con
Artemis, € stato: "Come portare una start-up al successo?". Oltre 300 partecipanti da tutto il mondo, tra
cui investitori, start-up, ricercatori ed esperti del settore, si sono riuniti in loco e online per discutere del
futuro della salute femminile.

La dott.ssa Inge K. Herrmann, docente presso 'ETHZ e I'Universita di Zurigo, nota per le sue ricerche
innovative nel campo della salute femminile, ha parlato della sua esperienza in due start-up, MenstruAl e
EndoStop: "Le questioni relative alla salute delle donne, come le mestruazioni o I'endometriosi, sono state
trascurate per decenni, perché le mestruazioni erano un tabu culturale e la ricerca scientifica specifica per
le donne era generalmente poco incentivata. Ecco perché abbiamo bisogno di progetti ambiziosi per
rompere gli schemi esistenti, in modo che la salute delle donne occupi finalmente il posto che merita."

Valentina Sartori, di McKinsey & Company, ha illustrato cosa potrebbe significare colmare il divario di
salute delle donne sia per la salute che per I'economia: "Se riuscissimo a colmare il divario in materia di
salute delle donne, significherebbe sette giorni in piu di buona salute all'anno per donna entro il 2040. Cio
corrisponde ad almeno un miliardo di dollari americani di PIL globale entro il 2040."

Le start-up della quinta edizione hanno anche illustrato i loro progressi negli ultimi sei mesi. Le 16
aziende, tra cui quattro svizzere, hanno dimostrato come la tecnologia possa migliorare la vita di milioni di
donne con soluzioni che vanno dalla diagnostica assistita dall'intelligenza artificiale, a soluzioni sostenibili
per la menopausa e la fertilita.

Le 16 start-up della quinta edizione di Tech4Eva
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r'@ Persone di contatto per i media

J Adrien Jacquérioz, preposto alla Comunicazione
= Tel. 058 758 32 93 - Cellulare 079 616 32 93, ajacquerioz@groupemutuel.ch

Simone Theiss, Program Manager di Tech4Eva presso I'EPFL Innovation Park
Cellulare 078 776 1060, theiss@epfl-innovationpark.ch

Ritratto del Groupe Mutuel

Con oltre 2700 dipendenti in tutta la Svizzera, il Groupe Mutuel € al servizio di 1,3 milioni di clienti individuali
e 31’000 aziende. Unico assicuratore globale in Svizzera, il Groupe Mutuel si posiziona come interlocutore
di riferimento nel campo della salute e della previdenza per i clienti privati e le aziende. Il suo fatturato
complessivo supera i 6,4 miliardi di franchi. Grazie a soluzioni adeguate ad ogni singolo individuo,
nell'assicurazione di base (LAMal) e nell'assicurazione complementare (LCA), figura al terzo posto tra gli
assicuratori malattia in Svizzera. Leader nelle soluzioni d’assicurazione di persone per le aziende, il Groupe
Mutuel propone alle aziende di tutte le dimensioni soluzioni complete per I'assicurazione d’indennita
giornaliera malattia (IGM), l'assicurazione contro gli infortuni obbligatoria (LAINF) e complementare
(LAINFC) e la previdenza professionale (LPP).

Ritratto dell’EPFL Innovation Park

L'EPFL Innovation Park si posiziona quale principale centro di innovazione e imprenditorialita della Svizzera
occidentale. Sostiene l'innovazione rivoluzionaria e il trasferimento tecnologico provenienti dalla Scuola
politecnica federale di Losanna ('EPFL) e da altri partner accademici regionali. E un luogo di lavoro dinamico
che ospita 200 start-up high-tech, PMI e centri di R&S di grandi aziende e i loro 2'500 dipendenti. Nel corso
degli anni, 'EPFL Innovation Park ha sviluppato una serie di programmi unici di formazione, incubazione e
accelerazione di start-up in collaborazione con una comunita dinamica di esperti del settore, investitori,
venture capitalist e agenzie governative. Propone altresi workshop di formazione e networking per manager
e fondatori di start-up per sviluppare nuove iniziative di innovazione.
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