
Carta 
« Groupe de réflexion »

Le sfide del sistema sanitario svizzero diventano sempre più varie. In particolare, l’evoluzione dei
costi mette sempre più a dura prova il sistema sanitario svizzero, universalmente apprezzato.
I miglioramenti del sistema devono essere accuratamente ponderati, equilibrati e politicamente
inclini a ottenere una maggioranza. Il Groupe Mutuel ha così creato nel 1998 il Groupe de réflexion
come consiglio politico, sull’esempio del sistema di milizia svizzero già collaudato.

La presente Carta definisce gli obiettivi, i criteri e i principi generali del 
Groupe de réflexion.

N°1

Il Groupe de réflexion è indipendente e 
autonomo.

N°2

L’obiettivo principale del Groupe de réflexion 
è di migliorare il sistema sanitario svizzero, 
pur mantenendo uno spirito liberale e aspetti 
dell’economia di mercato.

N°3

Il Groupe de réflexion svolge inoltre le seguenti 
mansioni :

	○ trasmette le proprie conoscenze sul sistema;
	○ permette scambi su temi di attualità della 
politica sanitaria e dell’economia;

	○ propone nuove idee per migliorare il sistema.

N°4

L’appartenenza al Groupe de réflexion non è 
vincolata ad alcun obbligo.
N°5
Il Groupe de réflexion è composto di attuali ed ex 
membri delle Camere federali e di rappresentanti 
del Groupe Mutuel.

N°6

I membri rappresentano diverse regioni 
linguistiche e partiti politici della Svizzera.

N°7

L’indennità dei membri è volontaria, viene 
communicata pubblicamente e rivista 
regolarmente.


