
 

Bonus
Die flexible Krankenpflege- 
Zusatzversicherung

Sie suchen eine Zusatzversicherung, die eine unbegrenzte 
Kostenübernahme für Komplementärmedizin und nicht 
kassenpflichtige Medikamente vorsieht? Sie möchten Ihren Arzt in 
der ganzen Schweiz frei wählen, ohne dafür überhöhte Prämien zu 
bezahlen? Dann ist die Versicherung Bonus genau richtig für Sie.

Bonus bietet unbegrenzte Leistungen, die nicht von der obligatorischen Krankenversicherung 
übernommen werden. Dank dem attraktiven Bonussystem profitieren Sie ab 
Versicherungsbeginn von einem Prämienrabatt, der danach vom Umfang der beanspruchten 
Leistungen abhängt.

Leistungen Bonus

Die Versicherung Bonus bietet Ihnen erstklassige Leistungen, wie zum Beispiel:

Diese Leistungen werden bei der Berechnung des Bonus berücksichtigt und unterliegen einer 
Franchise von Fr. 150.–.

	○ freie Arztwahl in der ganzen Schweiz 

	○ Komplementärmedizin 

	○ nicht kassenpflichtige Medikamente 

	○ Brillen und Kontaktlinsen

	○ Transport- und Rettungskosten 

	○ Bade- und Erholungskuren
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Gesellschaften der Groupe Mutuel Holding AG: Avenir Krankenversicherung AG  /  Easy Sana Krankenversicherung AG  /  Mutuel Krankenversicherung AG
Philos Krankenversicherung AG  /  SUPRA-1846 SA  /  AMB Versicherungen AG  /  Groupe Mutuel Versicherungen GMA AG  /  Groupe Mutuel Leben GMV AG

Von der Groupe Mutuel verwaltete Stiftungen: Groupe Mutuel Vorsorge-GMP  /  Mutuelle Neuchâteloise Assurance Maladie
Opsion Freizügigkeitsstiftung  /  Fondation Collective Open Pension

	 Groupe Mutuel Holding AG        Rue des Cèdres 5        CH-1919 Martigny       0848 803 111 / groupemutuel.ch

Eine ausgeglichene Ernährung sowie 
regelmässige körperliche Aktivität schützen 
vor Krankheiten. Die Versicherung Bonus 
unterstützt Sie in diesem Bestreben, indem 
sie interessante Präventionsleistungen 
übernimmt, die nicht der Franchise 
unterliegen und keinen Einfluss auf die Höhe 
der Prämie haben, unter anderen:

	○ Gesundheitschecks 

	○ Beiträge für Fitnessabonnements

	○ Rückenschule 

	○ Einholung einer medizinischen 
Zweitmeinung bei Spitalaufenthalt

	○ jährliche Zahnkontrolle

Fokus auf die 
Prävention
 
Die Details zum Leistungsumfang der 
Versicherung Bonus finden Sie in der 
Broschüre «Groupe Mutuel – Ihr Kranken-
versicherungsspezialist».

Bonusberechnung
Dank dem Bonussystem 
können Sie bis zu 50% 
der Prämie sparen.

	○ Mit der Versicherung Bonus bezahlen Sie 
im Beitrittsjahr und im Folgejahr nur 80% 
der Gesamtprämie. Danach profitieren 
Sie von Prämienrabatten, die von den 
bezogenen Leistungen abhängen.

	○ Die Prämienberechnung basiert dann 
auf Ihren Leistungsbezügen in der 
Referenzperiode.

Unser Bonussystem
Prämie beim Beitritt: günstige 80%

	○ Ihre Prämie steigt oder sinkt jährlich um 
10%. Dabei liegt das Prämienmaximum bei 
100%, das Minimum bei 50%.

	○ Ihre Prämie sinkt um 10%, wenn Sie im 
Vorjahr keine Leistungen bezogen haben, 
Ihre Leistungsbezüge die Franchise 
nicht übersteigen oder Sie lediglich 
Präventionsleistungen in Anspruch 
genommen haben. 

	○ Ist dies nicht der Fall, steigt sie um 10%.
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100% (Höchstprämie)

90%

80% (Prämie beim Beitritt)

70%

60%

50% (Mindestprämie)


