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Gestion de la Santé en Entreprise (GSE)

Des collaborateurs
en pleine sante

pour une entreprise
performante

groupemutuel




La Gestion de la Santé
en Entreprise (GSE), c'est quoi?

La GSE consiste a mettre en place des mesures et des outils destinés
a apporter une attention particuliére a vos collaborateurs. En effet,
des collaborateurs en pleine sante sont un facteur decisif vers le
succés. Nous nous engageons a vos cotés pour mettre en place un
programme GSE au service de vos ambitions.

Les piliers de la GSE

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Encourager les > : . .
Detecter les situations . i
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Quelles sont les conséquences
des absences?

En Suisse, chague annéeg, les absences pour cause de maladie ou
d'accident vous coutent cher.

Chaque travailleur 15.8 31.6

3,4% es;cn?)kilseir:een milliards milliards
———————— —

Taux d'absence 66 heures Codt direct des CoUts indirects
moyen en Suisse R absences en des absences

parannée Suisse en Suisse

Chiffres 2023 Etat des données: 23.07.2024 Source: OFS - Statistique du volume du travail (SVOLTA)






Notre GSE
Un programme fonde sur deux axes
de soutien
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Santé de l'entreprise

Indicateurs RH sur
I'absentéisme

Campagnes de promotion
de la santé

Implémentation de mesures
personnalisées

Formations des
managers

Ateliers de prévention
des accidents

Espace client
digital
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Santé des collaborateurs de

I'entreprise

Gestion active
des incapacités

Care Mahagement

Mesures
thérapeutiques

Analyse du poste
de travail

Case Management

Coordination avec les
institutions sociales

Médiation



Une équipe compétente pour

vOus soutenir

Plus de 200 specialistes a votre service

dans toute la Suisse

Gestionnaires
Santé

Experts GSE, ils analysent I'absentéisme de votre
organisation. lls proposent, priorisent et mettent
en place des mesures et des outils visant a
améliorer la productivité de votre structure tout
en veillant a la qualité des conditions de travail des
employés de votre entreprise.

Composeé de spécialistes externes, il permet
d'accéder a des expertises spécifiques pour

la mise en ceuvre de vos différentes mesures
(ergonomie, psychologie et médecine du travail,
etc.).

Care
Managers

Médecins-
conseils
et experts
indépendants

Case
Managers

lls pilotent de maniere efficace et rapide vos
annonces d'incapacité de travail grace a une large
palette d'outils. Cette démarche vous garantit un
suivi individuel des cas annonceés.

lls contactent rapidement les personnes en arrét
de travail pour comprendre les causes et identifier
des solutions de soutien.

lIs évaluent, vérifient la capacité de travail et
donnent leurs avis sur le traitement et autres
guestions médicales.

Ils interviennent dans les situations d'incapacite
complexes preésentant un potentiel de retour en
emploi, accompagnent les collaborateurs atteints
dans leur santé et soutiennent vos RH dans la
démarche.



Vos avantages

Allier la performance et le
bien-étre au travail

Attirer et fidéliser vos
collaborateurs en étant un
employeur attractif

Opter pour un
management bienveillant

Donner une image
positive de votre société a
VOS partenaires

Réduire I'absentéisme
et les coUts liés aux

absences
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Conseils personnalisés
et sans engagement

0848 803 777
groupemutuel.ch/gse
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